
Ο Πρόεδρος Γεώργιος Ζηκόπουλος 

και το Διοικητικό Συμβούλιο Π.Σ.Κ.Ι.Κ.Ξ.Γ. 

προσφέρουμε αμειβόμενη, δίμηνη απασχόληση  

στα παιδιά των Ιδιοκτητών Κ.Ξ.Γ.  

(Second Generation έως 30 χρονών) 

για να αποκτήσουν επαγγελματική εμπειρία 

NEO 
 

Θέμα:  Απασχόληση Second Generation  

Αποκλειστικά για τα Παιδιά των Μελών 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Επιθυμία μας είναι να παρέχουμε στα παιδιά μας πολυποίκιλη εμπειρία, 

αμειβόμενη, που θα τη χρησιμοποιήσουν και στο βιογραφικό τους. 

Πιστεύουμε στο  Second Generation που συμβάλλει στο δυνατόν παρόν του 

μεγάλου Συνδέσμου μας και, μαζί με την εμπειρία των παλαιοτέρων μελών, 

συντελούν και στο λαμπρό του μέλλον. 

 

Το S.G. θα απασχοληθεί σε τομείς του Συνδέσμου όπως: 
 

1. Διοικητική υποστήριξη στα γραφεία του Συνδέσμου. 

2. Γραμματειακή υποστήριξη σε εμπορικούς - εκθεσιακούς χώρους και 

εκθέσεις όπου παρουσιάζεται το Europalso. 

3. Ενεργή συμμετοχή και Παρουσία σε εκπαιδευτικές δράσεις, ομιλίες και 

δραστηριότητες Εταιρικής Κοινωνικής Ευθύνης του Συνδέσμου. 

4. Στελέχωση εξεταστικών κέντρων Europalso – ESB – Cambridge κατά τις 

ημέρες διεξαγωγής των εξετάσεων, δηλαδή το Σαββατοκύριακο 

εξεταστικής Ιουνίου, 8-9/6. 

 

Διευκρινίσεις – πρόσθετες πληροφορίες 

1. δίδεται η δυνατότητα για πλήρη ή ημι-απασχόληση 

2. αφορά για αμειβόμενη απασχόληση 

3. συνάπτεται δίμηνη σύμβαση εργασίας 

 

Δηλώσεις συμμετοχής  

Άμεσα, στη γραμματεία του Συνδέσμου μας, τηλ: 210-3830752, 801-2227777 (αστική χρέωση) 

 Email: europalso@europalso.gr, ή φαξ: 2117600080-2. 
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